


1. Общие положения школьного спортивного клуба 

1.1 Настоящее положение регламентирует правовой статус школьного 

спортивного клуба (далее - ШСК) «АТЛЕТ» и устанавливает его цели, 

задачи, функции, структуру, механизмы управления, порядок организации и 

содержания деятельности, ответственность, а также порядок взаимодействия 

с другими структурными подразделениями образовательного учреждения 

(далее - ОУ). 

1.2 ШСК является структурным подразделением ОУ и реализует 

спортивно-оздоровительную, спортивно-массовую, спортивную 

деятельность.  

1.3 Деятельность ШСК осуществляется: 

1.3.1 В рамках реализации, адаптированных основных общеобразовательных 

программ, позволяющих обучающимся значительно повысить интерес к 

учебному предмету «Физическая культура», коррекционному курсу «ЛФК» и 

двигательной активности в целом; 

1.3.2 В рамках реализации программ дополнительного образования и 

внеурочной деятельности, включающие в себя спортивные секции по 

различным видам спорта; 

1.3.3 В рамках реализации сетевого взаимодействия; 

1.3.4 В рамках реализации спортивно-массовых направлений, включающих 

организацию и проведение социально-значимых, спортивно-массовых 

мероприятий по различным видам спорта; 

1.3.5 В рамках реализации физкультурно-оздоровительного направления, 

включающего в себя организацию и проведение спортивных праздников, 

Дней Здоровья, конкурсных мероприятий и т.п. 

1.4 ШСК создается решением педагогического совета ОУ и утверждается 

приказом директора. 

1.5 ШСК не является юридическим лицом. 

1.6 Решение о ликвидации ШСК принимается педагогическим советом ОУ 

и утверждается приказом директора. 

1.7 В своей деятельности ШСК руководствуется: 

1.7.1 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

1.7.2. Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации»; 

1.7.3 Приказом Минпросвещения России от 23.03.2020 № 117 «Об 

утверждении Порядка осуществления деятельности школьных спортивных 

клубов (в том числе в виде общественных объединений), не являющихся 

юридическими лицами»; 

1.7.4 Стратегией развития физической культуры и спорта в Российской 

Федерации на период до 2030 года (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 года № 996-р); 

1.7.5 Межотраслевой программой развития школьного спорта до 2024 года 

(совместный приказ Министерства спорта Российской Федерации и 



Министерства Просвещения Российской Федерации от 17 февраля 2021 года 

№86/59); 

1.7.6 Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» национального 

проекта «Образование»; 

1.7.7 Настоящим Положением; 

1.7.8 Приказами и распоряжениями директора ОУ, регламентирующими 

деятельность ОУ в области физического воспитания; 

1.7.9 Решением педагогического совета ОУ. 

1.8 ШСК подчиняется непосредственно директору ОУ. 

1.9 Деятельность ШСК осуществляется в соответствии с ежегодным 

планом его работы по всем видам деятельности: учебно-воспитательной, 

методической, организационно-педагогической и др. 

1.10 План спортивно-оздоровительных, спортивно-массовых, спортивных 

мероприятий/соревнований ШСК составляется его руководителем и 

утверждается директором ОУ к началу учебного года. 

1.11 Календарный план спортивно-оздоровительных, спортивно-массовых, 

спортивных мероприятий/соревнований ШСК составляется заместителем 

директора по воспитательной работе и утверждается директором ОУ к 

началу учебного года. 

1.12 Контроль за деятельностью ШСК осуществляет заместитель директора 

по воспитательной работе. 

2. Цели и задачи ШСК 

2.1 Целью деятельности ШСК является вовлечение обучающихся в 

систематические занятия физической культурой, школьным и массовым 

спортом, формирование здорового образа жизни, а также развитие и 

популяризация традиций региона в области физической культуры и спорта. 

2.2 Задачами являются: 

2.2.1 Вовлечение обучающихся в систематические занятия физической 

культурой и спортом; 

2.2.2 Организация и проведение спортивных, физкультурных и 

оздоровительных мероприятий по различным видам спорта, различных 

уровней (от общешкольного до международного); 

2.2.3 Развитие волонтерского движения по организации массовых 

мероприятий и пропаганда здорового образа жизни; 

2.2.4 Содействие в создании условий для систематических занятий 

физической культурой (материально-технических, кадровых, 

психологических, маркетинговых). 

3. Функции ШСК 

3.1 ШСК организует и проводит спортивно-оздоровительные, спортивно-

массовые, спортивные мероприятия/соревнования и расширяет спектр 

занятий внеурочной деятельностью и дополнительным образованием. 

3.2 ШСК формирует команды по видам спорта и обеспечивает их участие в 

соревнованиях разного уровня (от общешкольного до Международного). 

3.3 ШСК пропагандирует основные идеи физической культуры, спорта, 

здорового образа жизни, в том числе деятельность ШСК. 



3.4 ШСК воспитывает физические и морально-волевые качества, 

способствует укреплению здоровья обучающихся, социальной активности 

обучающихся и работников ОУ посредством занятий физической культурой 

и спортом. 

3.5 ШСК выявляет и поддерживает обучающихся, проявивших 

выдающиеся способности в области физической культуры и спорта, в том 

числе для их социализации, а также поощряет и стимулирует обучающихся, 

добившихся высоких результатов и показателей в области физической

 культуры и спорта. 

3.6 ШСК участвует в организации мероприятий во время проведения 

динамической паузы. 

3.7 ШСК совершенствует комплексные мероприятия по повышению 

компетенций учителей физической культуры, педагогов дополнительного 

образования и других специалистов в области физической культуры и 

спорта. 

3.8 ШСК развивает потенциал физкультурно-спортивной деятельности для 

профилактики вредных привычек, асоциального и девиантного поведения. 

3.9 ШСК расширяет воспитательные возможности информационных 

ресурсов, средств массовой информации, направленных на пропаганду 

занятий физической культурой и спортом, ведения здорового образа жизни, 

нравственных, духовных и гражданских ценностей. 

3.10 ШСК представляет администрации ОУ предложения по 

совершенствованию системы физической культуры и спорта, а также 

развитию материально-технической базы. 

4. Организационная структура ШСК 

4.1 Управление ШСК осуществляет его руководитель, назначаемый 

приказом директора ОУ. 

4.2 Руководитель ШСК осуществляет организацию и руководство всеми 

направлениями его деятельности. 

4.3 ШСК имеет собственное название - «АТЛЕТ», эмблему (Приложение 

1). 

4.4 Основными формами работы ШСК являются занятия в секциях, 

группах, командах, которые в свою очередь могут комплектоваться с учетом 

пола, возраста, уровня подготовленности и индивидуальных особенностей 

здоровья обучающихся. 

4.5 Занятия в ШСК проводятся в соответствии с графиками, расписаниями, 

планами физкультурно-спортивных мероприятий и ОУ. 

4.6 Непосредственное проведение занятий в ШСК осуществляется 

учителем физической культуры, педагогами дополнительного образования и 

специалистами ОУ. 

4.7 За всеми обучающимися, занимающимися в ШСК устанавливается 

врачебно-педагогический контроль. 

4.8 Зачисление обучающихся в группы происходит на основании 

заявления родителей/законных представителей с последующим изданием 

приказа о зачислении. 



5. Права и обязанности ШСК 

5.1 Права и обязанности педагогов ШСК определяются трудовым 

законодательством РФ, Уставом ОУ, правилами внутреннего трудового 

распорядка ОУ, должностными инструкциями. 

5.2 Родители/законные представители имеют право, в соответствии с 

способностями, возможностями и интересами своих детей, на выбор секций 

и групп для занятий, участвовать в физкультурно-оздоровительных 

мероприятиях, спартакиадах, физкультурных праздниках за свой ШСК. 

5.3 Обучающиеся (члены ШСК) обязаны добросовестно посещать занятия 

в спортивных секциях и кружках, бережно относиться к спортивному 

оборудованию и другому имуществу ШСК и ОУ. 

6. Финансирование ШСК 

6.1 Деятельность ШСК финансируется из средств бюджета ОУ и 

привлеченных средств от спонсоров и благотворителей (добровольные 

пожертвования, взносы, передаваемые материальные ценности от 

государственных, частных и других организаций, предприятий или 

отдельных физических лиц). 

6.2 Оплата труда педагогических работников осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством РФ. 

7. Ответственность 

7.1 Ответственность за качество реализации поставленных Положением 

целей и задач, качество выполнения Плана мероприятий, сохранность 

оборудования и спортивного инвентаря, а также создание условий для 

эффективной работы ШСК несет его руководитель. 

7.2. Каждый педагог ШСК несет ответственность за качество выполнения, 

порученных ему, отдельных работ, а также за жизнь и здоровье 

обучающихся, сохранность оборудования и спортивного инвентаря. 

8. Учет и отчетность 

8.1 В ШСК ведется следующая документация: 

8.1.1 План спортивно-оздоровительных, спортивно-массовых, спортивных 

мероприятий/соревнований школьного спортивного клуба «АТЛЕТ»; 

8.1.2 Календарный план спортивно-оздоровительных, спортивно-массовых, 

спортивных мероприятий/соревнований школьного спортивного клуба 

«Движение вверх»; 

8.1.3 Положения и проколы проводимых соревнований и спортивно-

массовых; 

8.1.4 Фото-отчет проведенных мероприятий. 

8.2 Учителя и педагоги ШСК проводящие уроки и занятия, ведут журналы 

установленной формы и заполняют их в соответствии с требованиями 

заполнения журналов. 


