
 

 

Приложение к письму 

От 26.12.2024 № 02-01-82/19711 

 

Отчёт  

об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2024 году  

ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» 

№ 

пун

кта 

Наименование мероприятия 

Плана 

Сроки 

исполнения 

Ответственный/

ые за 

исполнение 

мероприятия 

Информация о реализации мероприятия 

(проведённая работа) 

Оценка 

результатов 

выполнения 

мероприятия 

(результат) 

1. Совершенствование нормативного правового обеспечения деятельности по противодействию коррупции 

1 Анализ законодательства 

Российской Федерации, 

Свердловской области о 

противодействии коррупции 

в целях приведения 

локальных правовых актов в 

соответствии с 

законодательством 

22.01.2024 Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

Проанализированы нормативно-правовые акты 

в области противодействия коррупции 

Федерального и Регионального уровней, 

проведена информационно-просветительская 

работа, анализ наличия необходимой 

документации по противодействию коррупции 

в ГБОУ СО «Красноуфимская школа-

интернат» 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

2 Приведение локальных 

правовых актов ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-

интернат» в соответствии с 

действующим 

законодательством 

29.03.2024 Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР, 

Сиволобова 

О.Б., учитель 

Проанализированы действующие нормативно 

правовые акты законодательства по вопросам 

противодействия коррупции:  

- Положение о конфликте интересов;  

- Кодекс этики и служебного поведения;  

- Положение о комиссии, правила обмена 

деловыми подарками и т.д. на предмет 

соответствия требованиям. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

2. Совершенствование работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

3 Анализ и уточнение 

должностных обязанностей 

работников, исполнение 

которых в наибольшей мере 

подвержено риску 

коррупционных проявлений 

26.04.2024 Козулина А.С., 

специалист по 

кадрам 

Проанализированы и уточнены должностные 

обязанности работников, исполнение которых 

в наибольшей мере подвержено риску 

коррупционных проявлений: 

- заместителей директора; 

- главного бухгалтера; 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 



- специалиста по  ОТ; 

- контрактного управляющего. 

4 Проведение работы по 

выявлению случаев 

возникновения конфликта 

интересов, осуществление 

мер по предотвращению и 

урегулированию конфликта 

интересов, а также по 

применению мер  

ответственности 

21.12.2024 Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

 

Проведена работа с сайтом ОО по 

поступлению жалоб и предложений. 

Нарушения за год не выявлены. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

3. Организационные, разъяснительные и иные меры, направленные на активизацию работы по недопущению работниками ГБОУ 

СО «Красноуфимская школа-интернат» коррупционного поведения 

5 Информирование 

работников об изменениях, 

внесённых в федеральное и 

региональное 

законодательство по 

противодействию 

коррупции 

13.06.2024 

 

 

 

 

28.11.2024 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР,  

 

 

Мальцева Ю.В., 

зам по УВР 

На собрании трудового коллектива работники 

ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» 

проинформированы об изменениях в 

действующем законодательстве в сфере 

противодействия коррупции  

На оперативном совещании при директоре 

дана информация с совещания «организация 

деятельности по профилактике коррупции в 

ОО»   

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

6 Проведение методических 

семинаров (совещаний) с 

работниками по 

разъяснению норм Кодекса 

этики и служебного 

поведения работников. 

Обсуждение практики 

применения 

законодательства 

Российской Федерации, 

регулирующего вопросы 

противодействия коррупции 

30.08.2024 Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

В собрание педагогического совета включены 

вопросы: «О приеме на работу граждан, 

состоящих в близком родстве с должностными 

лицами школы», «О внесении изменений в 

планы работы классных руководителей по 

антикоррупционному просвещению 

обучающихся».  

Присутствовало 32 человека 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

7 Организация встреч с 

сотрудниками 

правоохранительных 

органов, прокуратуры с 

23.09.2024 

 

 

 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

В рамках участия в областной акции «Неделя 

профилактики» инспектор ПДН ММО МВД 

России «Красноуфимский» Кабылина Г.С. 

проконсультировала классных руководителей 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 



работниками ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-

интернат», освещение 

вопросов 

антикоррупционного 

поведения, правовых 

последствий 

коррупционных 

правонарушений 

 

 

 

28.12.2024 

 

 

 

 

 

 

 

о запрете распространения личной и 

профессиональной информации третьим лицам с 

целью получения выгоды. 

Организована встреча с сотрудником 

правоохранительных органов МО МВД России 

«Красноуфимский», участковым 

уполномоченными и начальником ПДН с 

работниками ГБОУ СО «Красноуфимская 

школа-интернат» по теме: Незаконное получение 

финансовых средств от частного лица (родителей, 

законных представителей). 

8 Организация 

индивидуального 

консультирования 

работников по вопросам 

применения (соблюдения) 

антикоррупционного 

законодательства 

17.11.2024 Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

Проведена индивидуальная консультация с 

сотрудником школы по вопросам применения 

(соблюдения) нормативно - правовых актов, 

регламентирующих вопросы противодействия 

коррупции. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

9 Информирование граждан 

об их правах на получение 

бесплатного образования, 

исключение фактов 

неправомерного взимания 

денежных средств с 

родителей (законных 

представителей) 

 

25.03.2024 

 

 

22.11.2024 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР, 

 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

Проведены беседы: 

- «О недопустимости сбора средств родителей 

для приобретения учебной литературы и иного 

обеспечения учебного процесса»,  

- «О порядке привлечения и использования 

средств физических и (или) юридических лиц 

и мер по предупреждению незаконных сборов 

средств с родителей обучающихся». 

Информация доведена до родителей 

обучающихся на родительских собраниях. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

4.Противыодействие коррупции в бюджетной сфере 

10 Обобщение результатов 

внутреннего финансового 

контроля и внутреннего 

финансового аудита, 

подготовка информационно-

аналитической справки о 

результатах контроля и 

принятых мерах по 

укреплению финансовой и 

15.01.2024 

16.07.2024 

 

Мячкова Н.А., 
главный 

бухгалтер 

 

Полугодовой, годовой, квартальный отчёты 

сформированы, согласованы с Учредителем. 

Подготовлена информационная аналитическая 

справка. Нарушений не выявлено. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 



бюджетной дисциплины 

5.Противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд 

11 Осуществление контроля за 

соблюдением требований, 

установленных 

Федеральным законом №44-

ФЗ «О контрактной системе 

в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» 

29.03.2024 

28.06.2024 

30.09.2024 

30.12.2024 

 

 

 

Мячкова Н.А., 

главный 

бухгалтер, 

Салтанова О.А., 

зам.директора по 

АХР  

Контроль осуществляется поквартально. 

Претензий не поступало. Проводятся 

мероприятия по реализации положений 

Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд». Открытость и 

прозрачность информации обеспечиваются 

путём её размещения в единой 

информационной системе. Совету родителей 

доведена информация о расходовании 

бюджетных средств на нужды ОО 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

12 Осуществление контроля за 

целевым использованием 

бюджетных средств 

Ежеквартально, 

за I квартал – до 

25 апреля 

отчётного года; 

за II квартал – до 

25 июля 

отчётного года; 

за III квартал – 

до 15 октября 

отчётного года; 

за год – до 20 

января года, 

следующего за 

отчётным 

Л.В.Емельянова, 

директор ОУ, 

Мячкова Н.А., 

главный 

бухгалтер 

Контроль осуществляется поквартально. 

Претензий не поступало. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

6.Повышение результативности и эффективности работы с обращениями граждан по фактам коррупции 

13 Обеспечение возможности 

оперативного представления 

гражданами и 

организациями информации 

о фактах коррупции в 

действиях (бездействии) 

работников ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-

интернат» посредством 

Ежегодно, до 25 

декабря 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

Информация о способах обращения доведена 

до родителей (законных представителей), 

контактные данные о фактах коррупции в 

действиях (бездействии) размещены на 

стендах в ОО, на официальном сайте ОО 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 



«телефона доверия» по 

вопросам противодействия 

коррупции, приёма 

электронных сообщений на 

официальный сайт ГБОУ 

СО «Красноуфимская 

школа-интернат» и иных 

способов обратной связи 

14 Мониторинг обращений 

граждан по фактам 

коррупции, поступивших в 

ГБОУ СО «Красноуфимская 

школа-интернат», анализ 

указанных обращений 

граждан, итоги 

рассмотрения 

Ежеквартально, 

за I квартал – до 

25 апреля 

отчётного года; 

за II квартал – до 

25 июля 

отчётного года; 

за III квартал – 

до 15 октября 

отчётного года; 

за год – до 20 

января года, 

следующего за 

отчётным 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

 

 

 

 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

Обращений не зарегистрировано Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

7.Обеспечение открытости деятельности ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат», обеспечение прав граждан на доступ к 

информации о деятельности ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» в сфере противодействия коррупции 

15 Информирование граждан о 

работе Комиссии по 

противодействию 

коррупции 

По мере 

проведения 

заседаний 

Комиссии, но не 

реже 1 раза в 

месяц, до 30 

числа 

ежемесячно 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

Информация доведена до родителей (законных 

представителей), контактные данные 

размещены на стендах в ОО, на официальном 

сайте ОО 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

16 Ведение на официальном 

сайте ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-

интернат» раздела 

«Противодействие 

коррупции», актуализация 

В течение  

2024 г. 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР,  

Поляков С.В., 

электроник,отве

тственный за 

Результаты выполнения Плана работы ОО по 

противодействию коррупции размещаются 

своевременно 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 



содержания сайт  

17 Размещение на 

официальном сайте 

учреждения Плана 

финансово-хозяйственной 

деятельности и 

Государственного задания с 

отчётом об их исполнении, 

ежегодных отчётов по 

результатам 

самообследования 

Согласно 

установленным 

срокам 

Поляков С.В., 

электроник, 

ответственный 

за сайт 

План финансово-хозяйственной деятельности 

и Государственного задания с отчётом об их 

исполнении по результатам самообследования 

размещаются на сайте ОО своевременно 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

18 Актуализация информации о 

противодействии коррупции 

на информационном стенде 

ГБОУ СО «Красноуфимская 

школа-интернат» 

09.09.2024 Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

На стенде школы размещены Памятки по 

противодействию коррупции, в том числе 

информация:  

1) o способах обращений граждан по личным 

вопросам, о возможных коррупционных 

правонарушений со стороны работников ОО; 

2) «Сообщите о фактах коррупции»; 

3) «Ответственность за коррупцию»;  

4) «Это интересно! Международный день 

борьбы с коррупцией». 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

19 Организация проведения 

«прямых линий» с 

гражданами по вопросам 

антикоррупционного 

просвещения 

26.08.2024 

 

27.12.2024, 

28.12.2024 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР, 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

Доведена информация до родителей, об 

использовании прямых телефонных линий с 

директором ОО, по вопросам выявления 

фактов коррупции по телефону +7(34394)3-96-

83. Телефонные звонки по данному факту не 

поступали. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

8.Повышение эффективности антикоррупционной деятельности ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» 

20 Обеспечение действенного 

функционирования 

Комиссии по 

противодействию 

коррупции ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-

интернат» 

В соответствии с 

планом работы 

Комиссии 

 

 

 

 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

 

 

 

В 2024 году в соответствии с планом работы 

Комиссии по противодействию коррупции в 

ОО (далее – Комиссия) на 2024 год, было 

проведено 5 заседаний Комиссии:  

18.01.2024 состоялось первое заседание 
комиссии по противодействию коррупции 

ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» 

по следующим вопросам:  
- О выполнении плана мероприятий 

образовательного учреждения  по 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

противодействию коррупции в ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа- интернат» в 2023 

году. 

- О контроле за финансово-хозяйственной 

деятельностью образовательного учреждения в 

2023 году. 

- Об осуществлении контроля за размещением 

заказов на поставку товаров финансово-

хозяйственной деятельностью в 2023 году.   

- О выполнении решений Комиссии, принятых 

на заседании в IV квартале 2023года. 

- О проведении правового регулирования 

локальных актов, регламентирующих 

основные действия работников в целях 

противодействия коррупции. 

Решили:  

1.Мероприятия по противодействию в 

коррупции в ГБОУ СО «Красноуфимская 

школа- интернат» выполнены согласно плана, 

информация размещена на сайте 

образовательного учреждения. 

2.Выступление главного бухгалтера о 

финансово-хозяйственной деятельности. 

Принять информацию к сведению. В плане 

финансово-хозяйственной деятельности на 

2023 год, его исполнение; коррупционной 

составляющей не выявлено. 

3.По 3 вопросу принять информацию к 

сведению. Коррупционной составляющей не 

выявлено. 

4. Решения комиссии, принятые на заседании в 

IV квартале 2023 года, выполнены. 

5.Материалы правовых актов 

антикоррупционного содержания, локальные 

акты регламентирующие основные действия 

работников в целях противодействия 

коррупции, размещены на официальном сайте 

образовательного учреждения. 



Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10.04.2024 состоялось второе заседание 

комиссии по противодействию коррупции 

ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» 

по следующим вопросам: 

- О выполнении плана мероприятий ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа- интернат»  по 

противодействию коррупции за 1 квартал 2024 

года, решений комиссии, принятых в 1квартале 

2024 года; 

- О контроле за финансово- хозяйственной 

деятельностью; 

- О целевом использовании бюджетных 

средств. Выполнение государственного 

задания за 1 квартал 2024года; 

- Об осуществлении контроля за размещением 

заказов на поставку товаров, выполнение 

работ, оказании услуг в ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-интернат» в 1 

квартале 2024 года; 

- Контроль за работой комиссии по 

распределению стимулирующей части фонда 

оплаты труда; 

- Об оценке эффективности деятельности 

ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» 

в 2024 году. 

Решили:  

1.Все запланированные мероприятия за 1 

квартал выполнены в полном объёме, 

продолжить работу по антикоррупционной 

пропаганде среди участников образовательных 

отношений, информацию на стендах обновить, 

информацию о заседании комиссии разместить 

на сайте. 

2.Информацию директора ОУ и главного 

бухгалтера принять к сведению. Нарушений, 

коррупционной составляющей не выявлено. 

3. В ходе контроля за работой комиссии по 

распределению стимулирующей части фонда 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

оплаты труда нарушений не выявлено.  

Протоколы и росписи членов комиссии по 

распределению стимулирующей части фонда 

оплаты труда имеются. Коррупционной 

составляющей не выявлено. 

4. Информацию директора образовательного 

учреждения   Емельяновой Людмилы 

Владимировны об оценке эффективности 

деятельности ГБОУ СО «Красноуфимская 

школа- интернат» в 2024 году принять к 

сведению. 

14.08.2024 состоялось третье заседание 

комиссии 

по противодействию коррупции ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-интернат» по 

следующим вопросам: 

- О выполнении плана мероприятий ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа- интернат», по 

противодействию коррупции за 2 квартал 

2024года; 

- О контроле за финансово- хозяйственной 

деятельностью; 

- О целевом использовании бюджетных 

средств. Выполнение государственного 

задания за 2 квартал 2024года; 

- Об осуществлении контроля за размещением 

заказов на поставку товаров, выполнение 

работ, оказании услуг в ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-интернат» во 2 

квартале 2024 года; 

- О выполнении решений Комиссии, принятых 

на заседании во II квартале 2024 года. 

- Проведение анализа о соблюдении порядка 

административных процедур по приему и 

рассмотрению жалоб и обращений 

обучающихся, педагогов, родителей (законных 

представителей). 

Решили:  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

 

 

 

1.План мероприятий ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа- интернат» по 

противодействию коррупции за 2квартал 2024 

года выполнен в полном объеме. Информацию 

на стенде в методическом кабинете обновить,  

продолжить работу по антикоррупционной 

пропаганде среди участников образовательных 

отношений. 

2.Информацию главного бухгалтера о целевом 

использовании бюджетных средств, 

выполнение государственного задания за 2 

квартал 2024года принять к сведению. 

Коррупционной составляющей не обнаружено 

3. Информацию главного бухгалтера о 

размещении заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказании услуг в ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-интернат» во 2 

квартале 2024 года принять к сведению. 

Коррупционной составляющей не обнаружено. 

4.Выполнение решений комиссии за 2 квартал 

2024 года выполнено в полном объёме. 

5. Информация о работе образовательного 

учреждения своевременно размещается на 

официальном сайте ОУ, стендах в рекреациях 

школы.  

6.Обращений граждан и юридических лиц в 

целях выявления информации о фактах 

коррупции со стороны работников 

образовательного учреждения, родителей 

(законных представителей), обучающихся по 

вопросам, находящимся в компетенции 

администрации ОУ, не зарегистрировано. 

06.09.2024 состоялось четвертое заседание 

комиссии по противодействию коррупции 

ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» 

по следующим вопросам: 

- О родственных связях в ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа- интернат», 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

применяемых мерах по предотвращению 

коррупционно опасных ситуаций; 

- О порядке определения учебной нагрузки 

педагогических работников, оговариваемой в 

трудовом договоре ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа- интернат», 

дополнительных соглашениях, которые 

определяют общую нагрузку педагогических 

работников на 2024-2025 учебный год; 

- О ведении табелей рабочего времени. 

Решили:  

1. В ходе проведения мониторинга 

родственных связей в ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-интернат» 

коррупционной составляющей не обнаружено, 

родственные связи с руководителем, его 

заместителями, главным бухгалтером ОУ 

отсутствуют. 

2. При определении учебной нагрузки 

педагогических работников на 2024-2025 

учебный год коррупционной составляющей не 

выявлено. 

3. Табеля рабочего времени ведутся 

специалистами, которые не имеют 

родственных связей с работниками 

учреждения. Коррупционной составляющей не 

выявлено. 

13.12.2024 состоялось пятое заседание 

комиссии по противодействию коррупции 

ГБОУ СО «Красноуфимская школа-интернат» 

по следующим вопросам: 

- О выполнении плана мероприятий 

организации по противодействию коррупции 

за 3 квартал 2024 года; 

- О контроле за финансово-хозяйственной 

деятельностью организации в 3 квартале 2024 

года; 

- Об осуществлении контроля за размещением 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

заказов на поставку товаров, выполнение 

работ, оказание услуг в организации в 3 

квартале 2024 года; 

- О выполнении решений Комиссии, принятых 

на заседании в 3 квартале 2024 года. 

- О выполнении решений Комиссии, принятых 

на заседании в 3 квартале 2024 года. 

- О проекте План работы (мероприятий) ГБОУ 

СО «Красноуфимская школа-интернат» по 

противодействию коррупции на 2025-2026 

годы. 

- О Плане работы Комиссии по 

противодействию коррупции на 2025 год. 

Решили:  

1. План за 3 квартал выполнен, продолжить 

работу по антикоррупционной пропаганде 

среди участников образовательных 

отношений. 

2. В ходе контроля финансово-хозяйственной 

деятельности организации в 3 квартале 2024 

года коррупционной составляющей не 

обнаружено. 

3. В течении 3 квартала 2024 года бюджетные 

средства распределялись согласно плану ФХЗ  

и утвержденному государственным заданием. 

Закупленное оборудование и материальные 

средства эффективно использовались 

учреждением для выполнения уставной 

деятельности, коррупционной составляющей 

не выявлено. 

4. Решения комиссии, принятые на заседании в 

III квартале 2024 года, выполнены. 

5. По вопросу «Об организации работы по 

рассмотрению обращений граждан, 

содержащих информацию о фактах коррупции 

в 3 квартале 2024 года» - обращений не 

зарегистрировано. 

6. Утвердить проект Плана мероприятий ГБОУ 



 

 

 

 

 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

СО «Красноуфимская школа-интернат» по 

противодействию коррупции на 2025-2026 

годы с последующим внесением изменений. 

7. Утвердить План работы Комиссии по 

противодействию коррупции на 2025 год. 

Отчёт о работе комиссии размещён на 

официальном сайте школы. 

21 Подготовка 

информационно-

аналитической справки о 

результатах выполнения 

Плана работы ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-

интернат» по 

противодействию 

коррупции на 2021-2024 г.г. 

До 20 января 

года, 

следующего за 

отчётным годом 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

Подготовлена информационно аналитическая 

справка о результатах выполнения Плана ОО 

по противодействию коррупции за 2024г. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

9. Антикоррупционное просвещение обучающихся 

22 Проведение классных часов на 

антикоррупционную тему с 

обучающимися  

 

13.02.2024 

16.04.2024 

17.09.2024 

02.12.2024 

 

 

 

Белослудцева 

Н.П., 

Сиволобова 

О.Б., 

Красильникова 

Д.С., Крылосова 

Н.Г., Гарипова 

А.А.,  

Шистерова К.А., 

Русинова Л.С., 

Белова М.В., 

Волкова М.П., 

Ямщикова Е.В., 

классные 

руководители 

 

В 1-9 классах проведены классные часы на 

антикоррупционную тематику. 1-2 класс: 

«Кого мы называем добрым?», 

«Подарки и другие способы благодарности», 

«Деньги: «свои» и «чужие». 

3 класс: «Что такое общение. Ты, я, он, она – 

вместе?» «Можно и нельзя», «Мои друзья – мое 

богатство». 

4 класс: «Упорство и упрямство», 

«Мы все разные, но все ученики с равными 

правами», «Как прожить без ссор». 

5класс: «Что такое взятка», 

«На страже порядка», «Проблема «Обходного» 

пути». 

6 класс: «Откуда берутся запреты», «Что такое 

равноправие», «Быть представителем власти». 

7 класс: «Властные полномочия», «Когда все в 

твоих руках», «Что такое подкуп?». 

8 класс: «Откуда берется коррупция», 

«Закон и необходимость его соблюдения», 

«Как разрешать противоречия между желанием и 

требованием». 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 



9 класс: «Государство и человек: конфликт 

интересов», «Требования к человеку, обреченному 

властью». «Зачем нужна дисциплина», 

«Преимущество соблюдения законов». 

Мероприятия выполнены в полном объеме в 

установленные сроки. 

23 Издание информационно - 

методического бюллетеня 

по антикоррупционной 

тематике 

21.03.2024 Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР  

В рамках дня правовых знаний для родителей 

воспитанников и педагогов выпущена памятка 

«Эстафета добрых дел». 

Выполнено в полном объёме в установленные 

сроки 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

24 Проведение правовой 

недели в школе с 

включением вопросов по 

противодействию 

коррупции.  

 

07.10.2024- 

11.10.2024 

Салтанова О.А., 

социальный 

педагог, 

Сиволобова 

О.Б., 

педагог-

организатор 

В рамках правовой недели в 5-7 классах 

проведён круглый стол «Методы борьбы с 

коррупцией и их эффективность», в 8-9 

классах правовая викторина «Закон и 

необходимость его соблюдения», оформлена 

выставка книг (информационных материалов) 

в библиотеке «Права и обязанности 

гражданина РФ». В правовой неделе 

участвовало 79 обучающихся. 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

25 Правовая викторина «Что я 

знаю о своих правах?» 
05.12.2024 Салтанова О.А., 

социальный 

педагог  

В рамках Международного дня борьбы с 

коррупцией в 7-9 классах проведена правовая 

викторина «Что я знаю о своих правах?»  
В Международном дне борьбы с коррупцией 

участвовало 46 обучающихся 

Выполнено в 

полном объеме в 

установленные 

сроки 

26 Фестиваль мультимедийных 

презентаций по 

антикоррупционной 

тематике «Коррупция в 

современном обществе» 

03.12.2024 Салтанов А.А., 

педагог-

организатор 

В рамках Международного дня борьбы с 

коррупцией в рекреации 2 этажа проведён 

Фестиваль мультимедийных презентаций по 

антикоррупционной тематике «Коррупция в 

современном обществе». 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 

27 Проведение конкурса 

рисунков, плакатов 

«Коррупция глазами детей» 

04.12.2024 Сиволобова 

О.Б., педагог-

организатор 

В рамках Международного дня борьбы с 

коррупцией обучающиеся (воспитанники) 

старших воспитательских групп на 

воспитательских часах рисовали рисунки на 

тему «Коррупция глазами детей». Из рисунков 

была оформлена выставка. В этом 

мероприятии участвовало 22 обучающихся. 

 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 



28 Выпуск листовок для 

жителей д.Озёрки «Нет 

коррупции!» 

02.12.2024 Сиволобова 

О.Б., педагог-

организатор 

В рамках Международного дня борьбы с 

коррупцией отрядом волонтёров были 

изготовлены и распространены среди жителей 

деревни Озёрки листовки «Нет коррупции!». В 

этом мероприятии участвовало 8 обучающихся 

волонтёрского отряда. 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 

29 Выставка книг 

(информационных 

материалов) «Права и 

обязанности гражданина 

РФ», «Закон в твоей жизни» 

25.11.2024-

09.12.2024 

Салтанова О.А., 

библиотекарь 

ОУ 

В рамках Международного дня борьбы с 

коррупцией в библиотеке школы организована 

выставка «Права и обязанности гражданина 

РФ», «Закон в твоей жизни». Выставку 

посетили 46 обучающихся 5-9 классов. 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 

10.Антикоррупционное просвещение граждан  

30 Обеспечение доступности 

для населения информации 

по противодействию 

коррупции на официальном 

сайте ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-

интернат», на 

информационных стендах 

В течение  

2024 г. 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР,  

Поляков С.В., 

ответственный 

за сайт 

Размещены памятки для родителей на 

официальном сайте ОО «О способах 

обращений граждан по личным вопросам в 

ОО, в том числе с информацией о возможных 

коррупционных правонарушениях со стороны 

работников ОО»; «Сообщите о фактах 

коррупции» 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 

12.Выполнение Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утверждённого Указом Президента 

Российской Федерации от 29 июня 2018 года №378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018-2021 годы» 

31 Составление таблиц с 

анкетными данными 

сотрудников ГБОУ СО 

«Красноуфимская школа-

интернат», их 

родственников и 

свойственников в целях 

предотвращения и 

урегулирования конфликта 

интересов 

До 29.03.2024 

 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

Проведено анкетирование сотрудников ГБОУ 

СО «Красноуфимская школа- интернат», их 

родственников и свойственников в целях 

предотвращения и урегулирования конфликта 

интересов 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 

32 Обеспечение повышения 

квалификации работников, в 

должностные обязанности 

которых входит участие в 

противодействии коррупции 

28.02.2024 г Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

Сотрудники ознакомлены с методическими 

материалами - Памяткой о соблюдении 

должностными лицами требований 

действующего законодательства в сфере 

противодействия коррупции, направленных на 

исключение случаев возникновения конфликта 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 



интересов 

33 Рассмотрение на заседаниях 

Комиссии по 

противодействию 

коррупции отчётов о 

выполнении Плана работы 

по противодействию 

коррупции на 2024 г. 

В соответствии с 

планом работы 

Комиссии 

Трифанова Л.В., 

зам.директора по 

УВР 

 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

Проведены все запланированные заседание 

Комиссии по противодействию коррупции в 

соответствии с Планом работы Комиссии, на 

которых заслушивались отчеты о выполнении 

мероприятий по противодействию коррупции 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 

34 Размещение в разделе 

«Противодействие 

коррупции» на официальном 

сайте ГБОУ СМО 

«Красноуфимская школа-

интернат» информации о 

результатах выполнения 

плана работы по 

противодействию 

коррупции 

До 1 февраля 

года, 

следующего за 

отчётным годом 

Мальцева Ю.В., 

зам.директора по 

УВР 

Подготовлена аналитическая справка о 

результате выполнения Плана работы по 

противодействию коррупции за текущий год 

Выполнено в 

полном объёме в 

установленные 

сроки 

 

Вывод:  

Из 34 мероприятий плана в 2024 году выполнено 34 мероприятия, из них: выполнено в полном объеме в установленные сроки – 34 

мероприятия. 

 

 

 

 

Директор                                                                            Л.В. Емельянова 


